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Положение 

о региональном ресурсном центре  

по вопросам языковой, социально – культурной адаптации 

 несовершеннолетних иностранных граждан в Самарской области 

 

I.Общие положения 
 

1.1. Настоящее положение о региональном ресурсном центре (далее – Положение) определя-

ет цель, задачи, принципы и организацию деятельности ресурсного центра по вопросам языковой, 

социально-культурной адаптации несовершеннолетних иностранных граждан на территории Са-

марской области (далее – Ресурсный центр) 

1.2. Ресурсный центр является функциональным объединением специалистов Государствен-

ного бюджетного учреждения дополнительного профессионального образования Самарской обла-

сти «Региональный центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи «Центр 

специального образования» (далее ГБУ ДПО СО «РЦППМСП «Центр специального образования») 

1.3. Деятельность Ресурсного центра осуществляется в соответствии с действующим законо-

дательством Российской Федерации, нормативно-правовыми актами Министерства просвещения 

России, в том числе  

- Конституцией Российской Федерации;  

- Семейным кодексом Российской Федерации;  

- Федеральныйм законом от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребён-

ка в Российской Федерации»;  

- Федеральным законом от 19 февраля 1993 г. № 4528-1 «О беженцах»; 

- Федеральный закон от 25 июля 2002 г. № 115-ФЗ «О правовом положении иностранных 

граждан в Российской Федерации»;  

- Законом Российской Федерации от 25 октября 1991 г. № 1807-1 «О языках народов Россий-

ской Федерации»; 

- Указом Президента Российской Федерации от 19 декабря 2012 г. № 1666 «О стратегии гос-

ударственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;  

- Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 602 «Об обеспечении меж-

национального согласия»;  

- Указом Президента Российской Федерации от 31 октября 2018 г. № 622 «О Концепции гос-

ударственной миграционной политики Российской Федерации на 2019-2025 годы»;  

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2016 г, № 1532 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Реализация государственной 

национальной политики»;  

1.4. Ресурсный центр создается и прекращает свою деятельность на основании приказа ди-

ректора ГБУ ДПО СО «РЦППМСП «Центр специального образования» 

 

II. Цель и задачи деятельности регионального ресурсного центра 
 

2.1. Целью деятельности Ресурсного центра является оказание методической, психолого-

педагогической, консультативной помощи специалистам образовательных организаций, осу-

ществляющих обучение и психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов, их родите-



лям по вопросам самореализации детей, развитии личностного потенциала, выработке стратегий 

поведения, которые позволят несовершеннолетним иностранным гражданам адекватно взаимо-

действовать с представителями принимающей культуры и эффективно адаптироваться в новом 

социуме. 

2.2. Задачи Ресурсного центра: 

2.2.1. Консультационная поддержка участников образовательных отношений (родите-

лей/законных представителей, педагогических работников) по вопросам психолого-

педагогической помощи несовершеннолетним иностранным гражданам; 

2.2.2. Методическая помощь в разработке индивидуальных образовательных маршрутов, 

учебных планов, адаптированных образовательных программ несовершеннолетних иностранных 

граждан; 

2.2.3. Информационное обеспечение мероприятий по социализации и психологической адап-

тации детей иностранных граждан (в т.ч. связанных с предотвращением межнациональных кон-

фликтов); 

2.2.4. Организация работы стажировочной площадки по сопровождению детей  иностранных 

граждан, проведение семинаров-совещаний со специалистами психолого-педагогического сопро-

вождения по вопросам адаптации несовершеннолетних иностранных граждан в образовательной 

среде; 

2.2.5. Организация методического сопровождения педагогов и специалистов, повышение 

квалификации педагогов; 
2.2.6. Организация работы Центра компетенций; 

 

III. Управление Ресурсным центром 

 

3.1. Общий контроль за организацией работы Ресурсного центра осуществляет директор 

ГБУ ДПО СО «РЦППМСП «Центр специального образования». Непосредственное руководство и 

организацию деятельности Ресурсного центра осуществляет руководитель, назначаемый приказом 

директора ГБУ ДПО СО «РЦППМСП «Центр специального образования» из числа работников 

ГБУ ДПО СО «РЦППМСП «Центр специального образования». 

Выполнение функций руководителя Ресурсного центра осуществляется работником на 

условиях совмещения. 

3.2. Руководитель Ресурсного центра выполняет следующие функции: 

- планирует деятельность Ресурсного центра; 

- организует подбор специалистов из числа работников ГБУ ДПО СО «РЦППМСП «Центр 

специального образования», привлекаемых для решения задач, поставленных перед Ресурсным 

центром; 

- обобщает и систематизирует положительный опыт работы Ресурсного центра для внедре-

ния в деятельность образовательных организаций, принимающих для обучения детей иностран-

ных граждан. 
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