
Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов
_______________________ центр повышения квалификации - «Центр специального образования Самарской области»_____________________________

(полное наименование работодателя)

______ Юридический и фактический адрес: 443034 г. Самара, ул. Металлистов, 61-а, Директор Антонова З.П.,тел.312-1 l-36,e-mail:crso@yandex.ru______
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководителя, адрес электронной почты)

Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места

Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок
выполнения

Структурные 
подразделения, 

привлекаемые для 
выполнения мероприятия

Отметка о 
выполнении

1 2 3 4 5 6

Все рабочие места

По результатам проведенной 
специальной оценки условий труда 

необходимость в разработке 
мероприятий по улучшению 
условий труда отсутствует

Дата составления: 13.10.2015

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Заместитель директора по 
административно-хозяйственной 

____________ части____________
(должность) У /  (подпись)

Члены комиссии по проведению специальной

___________ Бухгалтер_____ ______  ^ 5
(должность)

ки условии труда:

подпись)

Тришин А.А
(ФИО.)

Имашева С.В.
(ФИО.)

(дата)

/У
(дата)

mailto:crso@yandex.ru


Заведующий отделом Гарькина А.И. Ж /Р .Л Р /Г
(должность) (подпись) (ФИО.) (дата)

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:

1912 Новикова Т.В. 1 Q ПИТ 2П15
(№ в реестре экспертов) (подпись) (ФИО.) (дата)

2018 о Юдин А.В. \ 9 ОКТ 2015
(№ в реестре экспертов) (пбдпйСБ)^-^ (ФИО.) (дата)


